DOM ZA STARIJE OSOBE VELA LUKA
20270 Vela Luka, Ulica3 1

OIB: 29035775999

KLASA: 112-02/26-01/6

URBROJ: 2117-21-1-02/1-26-151

lﬁbjavljeno u Narodnim Novinama dana: /c;’ 09- . Wi W Broj: \‘?// AZ ) é:

Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama NN 56/2022 , ¢lanka 7. Pravilnika o radu Doma za starije osobe Vela Luka u Veloj Luci I
Suglasnosti osnivaca KLASA 550-01/26-01/1, URBROJ: 2117-12-26-2, Dom za starije osobe Vela
Luka raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

Raspisuje se natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme, za puno radno vrijeme u
Domu za starije osobe Vela Luka za radno mjesto: GLAVNA SESTRA- GLAVNI TEUNICAR U
DRUGIM ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA/ GLAVNA MEDICINSKA SESTRA — 1
izvrsitelj/ica (m/z), mjesto rada Dom za starije osobe Vela Luka.

Strucni uvjeti: - zavrSen stru¢ni studij sestrinstva
- Odobrenje za samostalan rad nadlezne komore

Posebni uvjeti: Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta s posebmm
uvjetima rada sukladno Procjeni opasnosti i propisima ZNR
Nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261.st.1. Zakona o socijalnoj skrbi
Radno iskustvo: najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

TroSkovi smjeStaja za ovo radno mjesto su osigurani!

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Radni odnos se zasniva uz probni rad od 3 mjeseca.
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloiti slijedece:
1. Zivotopis,
Osobna iskaznica,
3. Rodni list,
4. Dokaz o ste¢enom obrazovanju (preslika svjedodzbe)
5. Dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
6. Dokaz o nekaznjavanju ne stariji od 30 dana
7. Odobrenje za rad nadleznih komora
[zabrani kandidat/kinja ¢e prije sklapanja ugovora o radu biti upuéen/a na provjeru zdravstvene
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koji je izabran/a.

Lo

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju temeljem &lanka 102. stavak 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®
br. 121/17.,98/19., 84/21.) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti odgovarajuée dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju, a koji su sadrzani u &lanku 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*, br.
121/17., 98/19., 84/21.).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%



20za%200ostvarivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf oL

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 48.. Zako.l.la 0
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine", br. 84/21.), duia'n_]e u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju L%vje'ta iz nfit.Jeca_]rft s
priloziti odgovaraju¢e dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a koji
su sadrZani u Clanku 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne
novine", br. 84/21.).

Poveznjca na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola// popis%20dokaza%

20za%20ostvarivanje%20prava%?20pred nosti%?20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%
2OZakon%200%2Ocivilniln%203tradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja temeljem &lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti odgovarajude, .
dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a to su: rjefenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavea (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja temeljem &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", br. 157/13.,
152/14., 39/18., 32/20.), duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloiti odgovarajuce dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a to su: rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji Je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavea (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete natjetaja, pod
Jjednakim uvjetima.

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj

skrbi, pribavit ¢e poslodavac po sluzbenoj duznosti (Dom).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predogit ¢e se izvornik.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Rok za podno3enje prijave je osam dana od dana objave natjecaja u Narodnim Novinama, HZZ-u,
web stranici Doma i oglasnim plodama ustanove.

Prijave se podnose postom na gore navedenu adresu - s naznakom _Za natjecaj*.

PodnoSenjem prijave na natje¢aj kandidati daju suglasnost Domu za starije osobe Vela Luka, da
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati njihove osobne
podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeéajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

Dom za starije osobe Vela Luka zadrzava pravo ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni
Jjednog kandidata, bez obveze obrazlaganja i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni u zakonskom roku na mreznoj stranici Doma.

Dostava odluke svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave
na web stranici Doma za starije osobe Vela Luig‘a’(ww-w.dgm-ve]a]uka.hr).
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